ROMANIA
JUDETUL BRASOV
PRIMARUL COMUNEI BUDILA

ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionala, republicata, Primarul comunei Budila, judetul Brasov aduce la cunostinta publica
faptul ca a initiat Proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei, statului de personal si
statului de functii din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Budila care
urmeaza a fi supus spre dezbatere si aprobare Consiliului Local al comunei Budila, judetul
Brasov.

Persoanele fizice sau juridice pot depune in scris propuneri, sugestii, opinii cu valoare de
recomandare cu privire la proiectul de hotarare initiat, la secretarul general al unitatii
administrativ-teritoriale, in termen de 5 zile de la data proiectului de hotarare.

Documentele pot fi consultate pe site-ul Primariei Comunei Budila, www.budila.ro.

PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
MARSAVELA IRIMIA ALEXANDRA AVELUTA BENIA
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Nr. 15816/13.10.2026

REFERAT DE APROBARE
privind aprobarea organigrameli, statului de personal si statului de functii din cadrul aparatului

de specialitate al primarului comunei Budila

Prezentul proiect de HCL este elaborat ca urmare a prevederilor art. 136 alin. (1), (2) si alin. (8)

lit. @) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
Avand in vedere:

-art. 120, alin.(1) si art. 121, alin.(1), alin.(2) din Constitutia Roméniei, republicata
-art. 7, alin. (2) din Codul civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- HCL 35/24.04.2026 privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Budila,
judetul Brasov, conform OUG 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum
si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitdtii financiare a unitatilor administrativ-
teritoriale

- Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare,

- prevederile art. 129 alin. (2) lit. a), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), din OUG nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Este necesara dezbaterea proiectului de hotdrare privind aprobarea organigramei, statului de
personal si statului de functii din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Budila,
respectiv desfiintarea postului de sofer din cadrul Compartimentului SVSU si infiintarea unui post de

sofer in cadrul compartiemtului Gospodarire Comunala, cu acelasi coeficient de ierarhizare.

Primar,

Irimia MARSAVELA

Repartizat pentru avizare la comisiile nr. 1 si nr. 3

SECRETAR GENERAL,
ALEXANDRA-AVELUTA BENIA
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PROIECT DE HOTARARE A CONSILIULUI LOCAL

privind aprobarea organigramei, statului de personal si statului de functii din cadrul

aparatului de specialitate al primarului comunei Budila

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BUDILA, intrunit in sedinta in data de ,

Luand in dezbatere referatul de aprobare al primarului comunei Budila, in calitate de initiator
nr. 15816/13.10.2026, prin care s-a propus aprobarea organigramei, statului de personal si statului de
functii din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Budila

Avand 1n vedere:
- art. 120, alin.(1) si art. 121, alin.(1), alin.(2) din Constitutia Romaniei, republicata
- art. 7 alin. (2) din Codul civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile art. 1, art. 2 alin. (1) lit. a), b), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6, art. 7 si art. 11 din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- HCL 35/24.04.2026 privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Budila,
judetul Brasov, conform OUG 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum
si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitdfii financiare a unitatilor administrativ-
teritoriale
- avizele comisiilor de specialitate nr. 1 si nr. 3
- Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare,
- prevederile art. 129 alin. (2) lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

In temeiul art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba organigrama, statul de personal si statul de functii din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Budila, conform anexelor nr. 1, nr. 2 si nr. 3, care fac parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la Indeplinire de catre persoana responsabila cu
Resurse Umane.

Art. 3. Prezenta hotdrare poate fi contestatd conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind
contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.



Art. 4. Prezenta hotarare se comunica Institutiei Prefectului - Judetul Brasov, primarului comunei
Budila, ANFP, Compartimentului Financiar Contabil si Resurse Umane si se aduce la cunostintd
publica, prin grija secretarului general al comunei Budila, prin afisarea pe site-ul www.budila.ro.

AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
Primar, Secretarul general al comunei Budila,

Irimia MARSAVELA Alexandra-Aveluta BENIA

Repartizat pentru avizare la Comisiile de Specialitate nr. 1 si 3



